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3.1. სსიპ ტექნიკური და სამშენებლო ზედამხედველობის სააგენტოში გამოცხადებული 

ვაკანტური პოზიციების ჩამონათვალი, კონკურსის შედეგები (მხოლოდ კონკურსში 

გამარჯვებულ პირთა ვინაობა), კონკურსის შედეგების გასაჩივრების წესი და პროცედურა.  

 

 

2024 წელი, ნოემბერი  

სსიპ ტექნიკური და სამშენებლო ზედამხედველობის სააგენტოს მიერ საქართველოს 

კანონმდებლობის შესაბამისად კონკურსი გამოცხადდა სამართლებრივი უზრუნველყოფის 

სამმართველოს I კატეგორიის უფროსი სპეციალისტის პოზიციაზე. 

ვაკანტურ პოზიციაზე გამოცხადებული კონკურსის ეტაპები ვერ გადალახა ვერცერთმა 

კანდიდატმა და კონკურსი გამოცხადდა ჩაშლილად. 

კონკურსის შედეგების გასაჩივრების წესი და პროცედურა განსაზღვრულია საქართველოს 

მთავრობის 2017 წლის 21 აპრილის N204 დადგენილებით „საჯარო სამსახურში კონკურსის 

ჩატარების წესის შესახებ“. 

 

 

 

2024 წელი, აგვისტო  

სსიპ ტექნიკური და სამშენებლო ზედამხედველობის სააგენტოს მიერ საქართველოს 

კანონმდებლობის შესაბამისად კონკურსი გამოცხადდა მომეტებული ტექნიკური საფრთხის 

შემცველი ობიექტების ზედამხედველობის სამმართველოს სტაჟიორის პოზიციაზე.  

საკონკურსო-საატესტაციო კომისიის მიერ კენჭისყრის შედეგად მიღებული გადაწყვეტილების 

საფუძველზე, ვაკანტურ პოზიციაზე გამოცხადებულ კონკურსში გაიმარჯვა დავით აბრამაშვილმა. 

კონკურსის შედეგების გასაჩივრების წესი და პროცედურა განსაზღვრულია საქართველოს 

მთავრობის 2017 წლის 21 აპრილის N204 დადგენილებით „საჯარო სამსახურში კონკურსის 

ჩატარების წესის შესახებ“. 

 

 

2024 წელი, ივნისი  

სსიპ ტექნიკური და სამშენებლო ზედამხედველობის სააგენტოს მიერ საქართველოს 

კანონმდებლობის შესაბამისად კონკურსი გამოცხადდა  შრომითი ხელშეკრულებით 

დასაქმებული პირის (მთავარი ბუღალტერი) პოზიციაზე.  

ვაკანტურ პოზიციაზე გამოცხადებული კონკურსის ეტაპები ვერ გადალახა ვერცერთმა 

კანდიდატმა და კონკურსი გამოცხადდა ჩაშლილად. 
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კონკურსის შედეგების გასაჩივრების წესი და პროცედურა განსაზღვრულია საქართველოს 

მთავრობის 2017 წლის 21 აპრილის N204 დადგენილებით „საჯარო სამსახურში კონკურსის 

ჩატარების წესის შესახებ“. 

 

 

2024 წელი, ივნისი  

სსიპ ტექნიკური და სამშენებლო ზედამხედველობის სააგენტოს მიერ საქართველოს 

კანონმდებლობის შესაბამისად კონკურსი გამოცხადდა  შრომითი ხელშეკრულებით 

დასაქმებული პირის პოზიციაზე.  

ვაკანტურ პოზიციაზე გამოცხადებული კონკურსის ეტაპები ვერ გადალახა ვერცერთმა 

კანდიდატმა და კონკურსი გამოცხადდა ჩაშლილად. 

კონკურსის შედეგების გასაჩივრების წესი და პროცედურა განსაზღვრულია საქართველოს 

მთავრობის 2017 წლის 21 აპრილის N204 დადგენილებით „საჯარო სამსახურში კონკურსის 

ჩატარების წესის შესახებ“. 

 

2024 წელი, აპრილი  

სსიპ ტექნიკური და სამშენებლო ზედამხედველობის სააგენტოს მიერ საქართველოს 

კანონმდებლობის შესაბამისად კონკურსი გამოცხადდა  მომეტებული ტექნიკური საფრთხის 

შემცველი ობიექტების ზედამხედველობის სამმართველოს პირველი კატეგორიის უფროსი 

სპეციალისტის  პოზიციაზე.  

ვაკანტურ პოზიციაზე გამოცხადებული კონკურსის ეტაპები ვერ გადალახა ვერცერთმა 

კანდიდატმა და კონკურსი გამოცხადდა ჩაშლილად. 

კონკურსის შედეგების გასაჩივრების წესი და პროცედურა განსაზღვრულია საქართველოს 

მთავრობის 2017 წლის 21 აპრილის N204 დადგენილებით „საჯარო სამსახურში კონკურსის 

ჩატარების წესის შესახებ“. 

 

2024 წელი, მარტი  

სსიპ ტექნიკური და სამშენებლო ზედამხედველობის სააგენტოს მიერ საქართველოს 

კანონმდებლობის შესაბამისად კონკურსი გამოცხადდა  სამართლებრივი უზრუნველყოფის 

სამმართველოს I კატეგორიის უფროსი სპეციალისტის  პოზიციაზე.  

ვაკანტურ პოზიციაზე გამოცხადებული კონკურსის ეტაპები ვერ გადალახა ვერცერთმა 

კანდიდატმა და კონკურსი გამოცხადდა ჩაშლილად. 

კონკურსის შედეგების გასაჩივრების წესი და პროცედურა განსაზღვრულია საქართველოს 

მთავრობის 2017 წლის 21 აპრილის N204 დადგენილებით „საჯარო სამსახურში კონკურსის 

ჩატარების წესის შესახებ“. 
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2024 წელი, მარტი  

სსიპ ტექნიკური და სამშენებლო ზედამხედველობის სააგენტოს მიერ საქართველოს 

კანონმდებლობის შესაბამისად კონკურსი გამოცხადდა  ადმინისტრირებისა და ინფორმაციული 

უზრუნველყოფის სამმართველოს პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტის (GIS) 

პოზიციაზე.  

საკონკურსო-საატესტაციო კომისიის მიერ კენჭისყრის შედეგად მიღებული გადაწყვეტილების 

საფუძველზე, ვაკანტურ პოზიციაზე გამოცხადებულ კონკურსში გაიმარჯვა ბექა ჭეხაშვილმა. 

კონკურსის შედეგების გასაჩივრების წესი და პროცედურა განსაზღვრულია საქართველოს 

მთავრობის 2017 წლის 21 აპრილის N204 დადგენილებით „საჯარო სამსახურში კონკურსის 

ჩატარების წესის შესახებ“. 


